
 

 

 
 
 

                                   
 
 
 

 
 
 
 
 

  
 

 
 

 
    

 
 
 

    
 
 
 

         งานนโยบายและแผน 
         สำนักปลัด  อบต.พิมาน  
         อ.นาแก จ.นครพนม ๔๘๑๓๐ 





 

 

 
คำนำ 

 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ และ(ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑  กำหนดให้คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคม ท้องถิ่นกำหนดนโยบายแนวทางการพัฒนา และจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น                  
ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธ์กิจและ จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนารวมทั้ง
สอดคล้องกับปัญหา ความต้องการของประชาชน และชุมชน องค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน  จึงได้ดำเนินการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2/2567 โดยสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา ตามกระบวนการขั้นตอนที่กำหนด โดยการมีส่วนร่วมขององค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน และ
ประชาชน  และได้ดำเนินการปรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2 /2567                        
เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายและแนวทางการปฏิบัติงานตามนโยบายนายกองค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน  

 ในนามขององค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน ขอขอบคุณผู้ที่เกี่ยวข้องที่ได้มีส่วนร่วมในการ
จัดทำการแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) เพ่ิมเติม  ครั้งที่ 2/2567  

 

 
     งานนโยบายและแผน 

องค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน 
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หลักการและเหตุผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – พ.ศ.2570)  เพ่ิมเติม  คร้ังที่ 2 /2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน มีภารกิจสำคัญในการพัฒนาท้องถิ่นในเขตพ้ืนที่ รับผิดชอบ
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในส่วนรวมให้ดีขึ้น และได้มีการจัดทำและประกาศการใช้  แผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – พ.ศ.2570)  เมื่อวันที่  ๑๔  พฤษภาคม ๒๕๖4  ไปแล้วนั้น    

เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน  มีความจำเป็นในการเพ่ิมเติม โครงการตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน เพ่ือให้สอดคล้องกับข้อเท็จจริงและสถานการณ์  
ปัจจุบันตามภารกิจและอำนาจหน้าที่ และเพ่ือเป็นการเชื่อมโยงโครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องกับการจัดทำ 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี เพ่ือให้มีความเหมาะสม สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของประชาชน 
ทั้ งนี้ เพ่ือนำไปใช้เป็นกรอบในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณดำเนินการโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ             
ตามระเบียบกฎหมาย ต่อไป  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ และ(ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑  กำหนดให้ท้องถิ่นดำเนินการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่น โดยแผนพัฒนาสามารถแก้ไข เพ่ิมเติม หรือ
เปลี่ยนแปลงได้ตามความจำเป็นและความเหมาะสม โดยให้เป็นไปตามระเบียบนี้  

ข้อ 22 เพ่ือประโยชน์ของประชาชน การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครอง            
ส่วนท้องถิ่นดำเนินการตามขั้นตอน ดังนี้  

 (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
เพ่ิมเติม พร้อมเหตุผลและความจำเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

 (2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
เพ่ิมเติม สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมให้สภาองค์การบริหาร          
ส่วนตำบล พิจารณาตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 ด้วย  

เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้ 
ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่
วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้  

 ดังนั้น  เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างถูกต้องตามระเบียบฯ และเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน  เหมาะสมสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชนและ                   
ทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน  องค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน มีความจำเป็นต้องจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น           
(พ.ศ. 2566 – พ.ศ.2570) เพ่ิมเติม  ครั้งที่ 2/2567 

 

 
 
 



                                                                                 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 - พ.ศ.2570) เพ่ิมเติม  คร้ังที่ 2/๒๕๖๗                                              - ๑ - 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – พ.ศ. ๒๕๗๐)  เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2567  

 องค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน 

ยุทธศาสตร์ 
ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 รวม  ๕ ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

            

 7.๑) กลยุทธ์ที่ 5         
   (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
- 

 
- 

 
1 

 
500,000 

 
1 

 
500,000 

 
1 

 
500,000 

 
1 

 
500,000 

 
4 

 
2,000,000 

     (2) แผนงานการพาณชิย์ - - 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 4 800,000 
รวม - - 2 700,000 2 700,000 2 700,000 2 700,000 8 2,800,000 

รวมทั้งสิ้น - - 2 700,000 2 700,000 2 700,000 2 700,000 8 2,800,000 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



                                                                                 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 - พ.ศ.2570) เพ่ิมเติม  คร้ังที่ 2/๒๕๖๗                                              - ๒ - 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – พ.ศ.๒๕๗๐)  เพิ่มเติม  คร้ังที่ 2/2567 

สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน 
องค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน 

 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านความม่ันคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี ๑๓  :  หมุดหมายที่  5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค       
ค. Sustainable Development Goals : SDGs   

   เป้าหมายที่ 9   สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความสุขอย่างย่ังยืน 

 จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 6  เมืองน่าอยู่ 
7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  7.๑ กลยุทธ์ที่ ๕   ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน  สร้างระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของชุมชน   
 (1)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา    

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่จะขอ
ประสาน 

2566 2567 2568 2569 2570 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 

1 โครงการต่อเติมอาคาร
อเนกประสงค์เฉลิม 
พระเกียรติ 86 พรรษา               
อบต.พิมาน  

เพื่อเป็นสถานที่ 
ในการ ปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ 
อบต. 

ต่อเติมอาคาร
อเนกประสงค์ 
อบต.พิมาน 

- 500,000 500,000  500,000  500,000  ห้องปฏิบัติงาน เจ้าหน้าที่และ 
ประชาชนได้รับ
ความสะดวก          
ใน การติดต่อ            
ขอใช้บริการ 

กองช่าง 

   
 
 
 

  แบบ ผ.๐2 



                                                                                 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 - พ.ศ.2570) เพ่ิมเติม  คร้ังที่ 2/๒๕๖๗                                              - ๓ - 
 

 
(2) แผนงานการพาณิชย์ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่จะขอ
ประสาน 

2566 2567 2568 2569 2570 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 

1 โครงการย้ายหอถังประปา 
บ้านสุขเกษม  หมู่ที่ 11 

เพื่อแก้ไขปัญหา
น้ำอุปโภคบริโภค 

ย้ายหอถัง
ประปาขนาด 
10 ลบ.ม. 
 

- 200,000  200,000 200,000 200,000 จำนวนผู้ใชน้้ำ ประชาชนมีนำ้
อุปโภคเพียงพอ 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 - พ.ศ.2570) เพ่ิมเติม  คร้ังที่ 2/๒๕๖๗                                              - ๔ - 
 

บัญชีครุภัณฑ ์
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – พ.ศ. ๒๕๗๐)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  2/2567  

 องค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน 
ประเภทครุภัณฑ์ 

 
 

1. ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน 
 1.1 กลยุทธ์ที่  ๒  พัฒนาศักยภาพของประชาชน  โดยเฉพาะ เด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น   

       (1) แผนงานการศึกษา   

ที่ ครุภัณฑ์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 

1 สำนักงาน ตู้เหล็กเก็บเอกสาร (แบบ 2 บาน) - 7,000 7,000 7,000 7,000 ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 
(ศพด.วัดโพธิ์ชยัศร)ี  

สำนักปลัด 

2 สำนักงาน ชั้นวางแฟ้มตั้ง 2 ชั้น (20 ช่อง) - 6,000 6,000 6,000 6,000 ชั้นวางแฟ้มตั้ง 2 ชั้น 
(20ช่อง) (ศพด.บา้นพิมาน) 

สำนักปลัด 

3 สำนักงาน โต๊ะทำงาน ระดบั 3-6  - 6,000 6,000 6,000 6,000 โต๊ะทำงาน (ศพด.บา้นพิมาน) 
 

สำนักปลัด 

รวม - 19,000 19,000 19,000 19,000   
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2. ประเภทครุภัณฑ์  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
 2.1 กลยุทธ์ที่  ๒  พัฒนาศักยภาพของประชาชน  โดยเฉพาะ เด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น   

       (1) แผนงานการศึกษา   

ที่ ครุภัณฑ์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 

1 คอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
สำหรับงานสำนักงาน  
จำนวน 2 เคร่ือง 

- 40,000 40,000 40,000 40,000 เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
สำหรับงานสำนักงาน  
(ศพด.วัดโพธิ์สวา่ง/ศพด.            
วัดเทพไพรวัลย์)   

สำนักปลัด 

รวม - 40,000 40,000 40,000 40,000   
 
3. ประเภทครุภัณฑ์  ครุภัณฑง์านบ้านงานครัว 

 3.1 กลยุทธ์ที่  ๒  พัฒนาศักยภาพของประชาชน  โดยเฉพาะ เด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น   
       (1) แผนงานการศึกษา   

ที่ ครุภัณฑ์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 

1 
 

งานบ้านงานครัว ตู้เย็น  จำนวน  1 หลัง - 24,000 24,000 24,000 24,000 ตู้เย็น (ศพด.วัดเทพไพรวลัย์)  สำนักปลัด 

2 งานบ้านงานครัว เครื่องทำน้ำเย็นแบบต่อท่อ  16,000 16,000 16,000 16,000 เครื่องทำน้ำเย็น 
 (ศพด.วัดโพธิ์ชยัศรี) 

สำนักปลัด 

รวม - 40,000 40,000 40,000 40,000   
 


