
เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2566 องค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน
อำเภอนาแก จังหวัดนครพนม ได้ร่วมทำกิจกรรมทำบุญตักบาตร
และถวายภัตตาหาร ณ โรงเรียนผู้สูงอายุตำบลพิมาน เนื่องจาก

หลวงตาบุญชื่น ปัญญาวุฑโฒ ได้มาบิณฑบาตและฉันภัตตาหารเช้า
 ณ โรงเรียนสูงอายุตำบลพิมาน โดยมีบุคลากรในสังกัด
องค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน เข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้

ประกอบด้วย คณะผู้บริหารท้ท้องถิ่น สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลพิมาน พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง

 โดยมีนายบัญชา ศรีชาหลวง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน
เป็นผู้นำในการร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้มีการส่ง
เสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงหลักคุณธรรม จริยธรรม
ทางพระพุทธศาสนา ความเข้ใจด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม
 โดยหลวงตาบุญชื่น ปัญญาวุฑโฒ ได้กล่าวหลักธรรมคำสอน
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และหลักในการดำเนินชีวิตรวมทั้ง
การปฏิบัติงานให้เห็นความสำคัญและเสริมสร้างภาพลักษณ์
ของหน่วยงานให้มีความโปร่งใสและเป็นธรรม รวมทั้งมีค่านิยม
ในการปฏิบัติงานที่มุ้งเน้นสมรรถนะและพัฒนาระบบราชการไทย
โดยยึดหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี หลักเศรษฐกิจพอเพียง

เป็นแนวทางในการนำไปเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน คุณภาพ
ชีวิตและการทำงาน ให้มีคุณลักษณะเป็นข้าราชการยุคใหม่
ที่มีคุณธรรม จริยธรรมและเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กร
นำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงาน
และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ

 รวมถึงแนวทางปฏิบัติทางจริยธรรม 

Do’s & Don’ts

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
 ประจำปีงบประมาณ พศ. 2567
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ภาพกิจกรรมทำบุญตักบาตรและถวายภัตตาหาร
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ณ โรงเรียนผู้สูงอายุตำบลพิมาน
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วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2567 คณะผู้บริหารท้องถิ่น 

หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู
 และพนักงานจ้าง ประชุมประจำเดือน 

ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิมาน
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รูปภาพการประชุมประจำเดือนที่มีการสอดแทรก
เรื่องคุณธรรมจริยธรรมในองค์กร
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สำเนาบันทึกรายงานการประชุมประจำเดือนที่มีการสอดแทรก
เรื่องคุณธรรมจริยธรรมในองค์กร
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